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Los planes de Medigap 

Los Medigaps son pólizas de seguro de salud que ofrecen beneficios estandarizados para 
complementar el Medicare Original (no incluye el Medicare Advantage). Las compañías de 
seguros privadas venden estas pólizas. Si Ud. tiene un Medigap, esta póliza pagará parte o la 
totalidad de ciertos gastos que queden en su factura después de que el Medicare Original los 
pague. Es posible que los Medigaps cubran los gastos de cuidados de salud que Medicare no 
cubre, por ejemplo, tratamientos médicos que Ud. reciba cuando viaje al extranjero.  

Recuerde, los planes de Medigap solo son compatibles con el plan de Medicare Original. Si Ud. 
tiene un plan de Medicare Advantage, no podrá comprar un Medigap.  

Seleccionando un plan de Medigap 

Dependiendo de dónde Ud. viva, podrá seleccionar entre 10 pólizas de Medigap diferentes: A, B, 
C, D, F, G, K, L, M y N. Los planes de Medigap C y F solo son disponibles si Ud. se hizo elegible 
para Medicare antes del 1 de enero de 2020. Los planes E, H, I y J se dejaron de vender a nuevos 
miembros en 2010, pero algunas personas todavía tienen estos planes. Cada plan, indicado por 
su letra correspondiente, paga ciertos beneficios. No importa qué compañía le venda el plan, 
porque los beneficios serán iguales.  

Debe considerar lo siguiente cuando seleccione un plan de Medigap. Asegúrese de revisar la tabla 
de beneficios de planes de Medigap para información adicional. Nota: Massachusetts, Minnesota 
y Wisconsin tienen planes de Medigap diferentes. 

• El Plan A cubre menos gastos que otros planes de Medigap. 

• Los Planes F y G son los Medigaps más exhaustivos. Los Planes C y D también son 

 muy exhaustivos. 

• Los Planes K y L solo cubren parte de su coseguro de Parte B. Después de que Ud. 

alcance el máximo de gastos de bolsillo, los dos planes pagarán el 100% de su coseguro. 

• Los planes de Medigap tienen garantía de renovación. Si paga la prima, no perderá su 

plan. No obstante, las primas pueden cambiarse anualmente. 

• Haga comparaciones. Diferentes compañías de seguro cobran primas diferentes por el 
mismo plan. 

  

Planes de Medigap C y F 

Las personas que se hicieron elegibles para Medicare en o después del 1 de enero de 2020 no 
pueden comprar planes de Medigap que paguen el deducible de la Parte B. Esto incluye el Plan C 
y el Plan F.  
  
Si Ud. se hizo elegible para Medicare antes de esta fecha, todavía podrá comprar el Plan C o el 
Plan F. Si era elegible para Medicare antes de esta fecha, pero no se inscribió, podrá comprar un 
Plan C o Plan F mientras que esté dentro de su periodo de inscripción en Medigap o si tiene 
derecho a emisión garantizada en cuanto se inscriba en Medicare Original. Si ya tiene un Plan C o 
Plan F de Medigap, puede continuar renovándolo con aseguradores en su estado.  

 

https://www.medicareinteractive.org/get-answers/medicare-health-coverage-options/supplemental-insurance-for-original-medicare-medigaps/medigap-overview
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Beneficios de los planes de Medigap 

Para planes vendidos en o después del 1 de junio de 2010 

  

 

 

  A B C D F* G* K** L** M N 

Coseguro de hospital 
Coseguro para los días 61-90 ($419) y 
los días 91-150 ($838) en el hospital; 
pago completo para 365 adicionales de 
días de reserva de por vida 

· · · · · · · · · · 
Coseguro de Parte B 
Coseguro para servicios de Parte B, 
por ejemplo, servicios de doctor, 
servicios de laboratorio y rayos-x, 
equipo médico duradero y servicios 
ambulatorios de hospital 

· · · · · · 50% 75% · 
Menos $20 para 
visitas al doctor y 
$50 para visitas 
a emergencias 

Las primeras tres pintas de sangre  · · · · · · 50% 75% · · 
Deducible de hospital 
Cubre $1,676 en cada periodo de 
beneficios    · · · · · 50% 75% 50% · 
Coseguro diario de los centros de 
enfermería especializada (SNF, por 
sus siglas en inglés)  
Cubre $209.50 por día para los días 
21-100 en cada periodo de beneficios 

    · · · · 50% 75% · · 
Deducible anual de Parte B  
Cubre $257 (deducible de Parte B)      ·   ·           
Beneficios de cargos en exceso de 
Parte B  
100% de cargos en exceso de Parte B. 
(Bajo la ley federal, el límite de exceso 
es un 15% más del costo aprobado por 
Medicare cuando un proveedor no 
acepta asignación; bajo la ley de 
Nueva York, el límite de exceso es un 
5% para la mayoría de los servicios) 

        · ·         

Cuidado de emergencia fuera de 
los EE.UU. 
80% de gastos de emergencia durante 
los primeros 60 días de cada viaje, 
después de un deducible anual de 
$250, hasta un máximo beneficio de 
vida de $50,000. 

    
· · · ·     · · 

100% del coseguro de servicios de 
cuidado preventativo cubierto por Parte 
B después de pagar el deducible de la 
Parte B 

· · · · · · · · · · 
Cuidados de hospicio 
Coseguro para cuidado de relevo y 
otros servicios que cubre la Parte A · · · · · · 

50% 75% · · 

* Los Planes F y G ofrecen una opción de deducible alta. Ud. paga un deducible de $2,870 en 2025 antes de que empiece la cobertura de 
Medigap. 
** Los Planes K y L pagan el 100% de sus copagos de Parte A y Parte B después de que Ud. pague una determinada cantidad en gastos 
de bolsillo. El máximo de costos fuera de su bolsillo para 2025 son $7,220 para el Plan K y $3,610 para el Plan L. 
  
Los planes E, H, I y J se dejaron de vender el 1 de junio de 2010. Si Ud. compró un plan de Medigap entre el 31 de julio de 1992 y el 1 de 
junio de 2010, puede quedarse con él, aunque ya no se venda. Sus beneficios son diferentes de los que se indican en la tabla anterior.  
  
Esta tabla no es aplicable a Massachusetts, Minnesota y Wisconsin. Esos estados tienen sus propios sistemas de Medigap.  

Nota: Los Planes C y F solo son disponibles si Ud. se hizo elegible para Medicare antes del 1 de enero de 2020.  


